
 
 

 
 

 

 

 

Factsheet Coaching Geld = €nergie! 
 

S-pect versterkt menselijk kapitaal! Anders gezegd: ik heb mijn sporen verdiend 

in het leggen van de verbinding tussen mensen, hun financiën en de 

wisselwerking met andere levensgebieden. Ik zet deze expertise in om het 

energielevel van mensen met financiële problemen te verhogen, waardoor zij in 

staat zijn deze problemen op te lossen. Als er één ding in de afgelopen jaren een 

gegeven is geworden: geld is meer dan geld! Geld speelt een rol in alle 

leefgebieden, zoals gezin, relaties, vrijetijdsbesteding, werk, gezondheid, et 

cetera. Ik kijk met een unieke bril naar deze samenhang en koppel het 

onderwerp 'geld' aan energie van mensen. Geld = €nergie! Ik werk met een 

aanpak die menselijke energie meetbaar en beïnvloedbaar maakt en financiële 

problemen duurzaam verandert; het Energieconcept®, ontwikkeld door Couleur-

Locale en al vele jaren beproefd én bewezen in de praktijk. 

 

Energie 

Maar uhm… is energie dan niet zweverig? Ongrijpbaar? Onzichtbaar? Niet met 

deze aanpak! Energie van mensen is namelijk meetbaar… én beïnvloedbaar! 

Maar wat is dat dan; energie? Energie is de drijvende kracht om tot handelen te 

komen. Energie is ook de sleutel tot plezier en resultaat, én duurzame 

oplossingen.  

 

De methode bestaat in de basis uit twee onderdelen: enerzijds de Spectrum 

Energiekaarten®, anderzijds het Prismamodel®. De gedachte achter dit 

totaalconcept is verrassend eenvoudig, een inkoppertje bijna; als iemand meer 

energie verliest dan dat hij wint, gaat dat verlies vroeg of laat ten koste van 

plezier en resultaten, op welk (levens-)gebied dan ook. Ik noem het 

‘bandbreedte’; energieverlies op het ene gebied, betekent ook minder energie 

voor andere gebieden. Andersom: als iemand in staat is energieverlies om te 

buigen naar energiewinst, neemt de ruimte voor plezier toe en is iemand tot 

betere resultaten in staat. Bewustwording op de persoonlijke energiebalans, en 

het van daaruit omzetten van energieverlies in energiewinst, helpen 

verantwoordelijkheid te (leren) nemen, (andere) keuzes te maken en daarnaar te 

gaan handelen. Een échte (en) duurzame verandering dus!  
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Financiële problemen 

Gekoppeld aan financiële problemen betekent dit, dat een aanpak van de 

geldkwestie(s) alleen vaak niet afdoende blijkt; er ligt een energieverlies aan de 

problemen ten grondslag, en dat verlies moet omgebogen worden naar winst. 

Een voorbeeld ter illustratie: 

 

Mirjam en Bart wonen al jaren samen. Mirjam heeft regelmatig pogingen gewaagd 

met Bart te praten over hun financiële problemen, zeker aangezien Bart regelmatig 

onverantwoorde uitgaven doet. Zodra Mirjam erover begint, klapt Bart dicht en dat 

vindt Mirjam heel lastig (energiebron: onderlinge relaties). Ook ervaart ze 

energieverlies op de manier waarop ze (niet) communiceren met elkaar (manier van 

communiceren). Mirjam laat het gespreksonderwerp dan maar weer een tijdje rusten, 

maar in die tussentijd ervaart zij zichzelf als een zwakkeling (zelfbeleving). Dit gaat ten 

koste van haar eigenwaarde (hele dagen is ze bezig zichzelf te vertellen dat ze echt 

vandaag een nieuw gesprek aan zal knopen, elke nacht ligt ze vol zelfverwijten te 

woelen in bed), maar erger nog –vind Mirjam- is dat ze al het plezier dat ze ooit 

samen hadden kwijt aan het raken zijn (algehele beleving).  

 

Nu zou ik Mirjam en Bart kunnen leren hoe je begrotingen maakt, of een 

administratie op orde brengt, maar waar liggen de werkelijke kansen…? 

  

De Spectrum Energiemeting® 

Om energie concreet, meetbaar en veranderbaar te maken, is dit begrip aan 8 

energiebronnen gekoppeld - acht oorsprongen 

van energiewinst en energieverlies - die 

menselijk gedrag beïnvloeden. Aan iedere 

energiebron zijn 4 of 5 kernwoorden gekoppeld 

waarmee de energiebalans kan worden 

onderzocht. De 8 energiebronnen en de 

kernwoorden zijn vormgegeven in een pakje 

kaarten met de omvang van een (kleurrijk) 

regulier kaartspel; de Spectrum 

Energiekaarten®. Op zorgvuldig gekozen 

levensgebieden (‘relaties’ bijvoorbeeld, ‘werk’, 

‘gezondheid’ of ‘psychisch welbevinden’) meten 

we wat energie oplevert, en wat energie kost 

en ik verwerk de resultaten per onderwerp in 

een tweetal diagrammen. Aan de hand van die meetresultaten leg ik de 

verbinding tussen de financiële situatie en de overige levensgebieden; welk 

energieverlies heeft de problemen veroorzaakt en/of houdt ze in stand, maar 

ook; welke energiewinst zou kunnen bijdragen aan een oplossing van de 
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problemen? De meting en resultaatbespreking (2 afzonderlijke afspraken) geven 

inzicht, brengen bewustwording. En dan begint het echte werk…: 

 

Prismamodel® 

Het Prismamodel® maakt inzichtelijk dat tijdens het nemen van 

verantwoordelijkheid en/of werken aan een doel, een taak, een activiteit 

(bijvoorbeeld het maken van een begroting) meer bronnen van energie een rol 

spelen dan alleen energie die is gericht op de inhoud (zoals het opzoeken van de 

hoogte van de uitgaven). Zo kan bijvoorbeeld ook energie in de onderlinge 

relaties een rol spelen, en energie die voortkomt uit de manier van 

communiceren, zoals in het voorbeeld van Mirjam en Bart. 

 

 

In circa 7 afspraken werken we 

aan het ombuigen van dat 

energieverlies naar energiewinst, 

en aan de geldsituatie. In die 7 

afspraken leer je energie te 

beïnvloeden door bewustwording, 

zelfreflectie en het kiezen voor 

verandering. Dat doen we onder 

andere aan de hand van de drie 

stappen in het Prismamodel®: 

doen-reflecteren-kiezen (en weer 

doen....). 

 

 

 

Tijdens een van de coachingsgesprekken reflecteert Mirjam aan de hand van de 

Spectrum Energiekaarten® op de situatie zoals ‘ie nu is en vertelt over de laatste keer 

dat zij geprobeerd heeft Bart aan te spreken op zijn uitgavenpatroon (doen). Zij wordt 

zich er door de reflectie van bewust dat zij zich uit het veld laat slaan en een 

mislukkeling voelt, elke keer dat Bart ‘de deur dicht gooit’. Dat gevoel belemmert haar 

Bart een volgende keer vol zelfvertrouwen en energie tegemoet te treden en ze ontdekt 

dat ze na zo’n gesprek zelf degene is die hem uit de weg gaat (reflecteren). Deze 

bewustwording maakt duidelijk wat er nodig is om een volgende poging tot een 

gesprek tot een succes te maken. Op basis van deze reflectie kan zij als ze iets wil 

veranderen in haar situatie, de verantwoordelijkheid nemen iets anders te kiezen dan 

ze tot nog toe gedaan heeft (kiezen).  

 

De stappen doen, reflecteren, kiezen, zijn stappen in een leercyclus. Een cyclus 

die al heel snel de verantwoordelijkheid bij jou zelf legt. In dit proces wordt het 
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kiezen weer opgevolgd door doen. Als Mirjam leert het gesprek aan te gaan 

ondanks dat ze zich niet zeker voelt, reflecteert zij daar weer op en verwerft zij 

opnieuw inzicht (nieuwe reflectie en dus; bewustwording) op haar actuele 

handelen. Daarna kan zij weer kiezen…. Na verloop van tijd voelt zij zich steeds 

minder ‘slachtoffer’ en steeds meer een volwassen vrouw die invloed heeft op 

haar eigen handelen. Ze stelt haar eigen prioriteiten, op basis van haar eigen 

energiebalans  en maakt zichzelf verantwoordelijk voor het veranderproces.  

 

De leercyclus die wordt aangeleerd, wordt als het ware gedrag en daarmee is de 

basis gelegd voor duurzame energiewinst. Tijdens de stappen in het 

Prismamodel® maak ik vaak gebruik van de natuurlijk werking van het brein om 

blokkades op te heffen en energiewinst te bereiken, en zet ik mijn kennis van en 

ervaring met financiële coaching én diverse coachingstechnieken in. 

 

Het is elke keer weer verrassend wat een wezenlijke veranderingen dat 

oplevert… en wat een energie dat geeft! 
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